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Le sens du service

Le centre communal d’acuon SO-
ciale (CCAS), qui entrera sous la
compétence de la Communauté
de communes du Terroir de la
Truffe le1* septembre prochain, est
formé d’une équipe de 7 auxiliai-

res de vie et de 15 aides a domicile

surle terrain. Il est présidé par Phi-
lippe Ducéne.

Au sein du personnel adminis-

tratif on trouve Lydie Dulac qui

prépare les dossiers et faitlelien
entre la structure etles caisses de:

retraite ou le Conseil général (no-
tamment pour les dossiers daide
personnalisée a l'autonomie, APA).

Elle assure également la gestion -

des personnels. :
Une coordinatrice, Estelle Bra-
him, organise quantaellela plani-

fication desinterventionsetétablit

les contrats entre les bénéficiaires
etles aides a domicile, La vice-pré-
sidente, Joélle Le Roux, infirmiére,
fait le lien avec les services médi-
caux. Enfin, des administrateurs,
chargés d'élaborerles orientations
et les objectifs, complétent le

groupe.

Des aides tous azimuts
Le CCAS propose des services de
proximité etaccompagne les per-
sonnes agées, les handicapés ou les
convalescentsdansles gestesdela
vie courante et permet le maintien
adomicile, Une prestation supplé-
mentaire estle portage de repaset
delivres.

Ces services sont aussi un
moyen de rompre l'isolement de

Estelle et Madelelne autour de Lydle PHOTOA M-A.

personnes qui ont besoin de par-
ler, d’étre écoutées et rassurées.
Certains bénéficiaires ont égale-
ment besoin d’aide a 'habillage,a
la toilette, a I'alimentation ou au
lever et au coucher, ceci tous les
joursde lasemaine, .

Ainsi les aides a domicile tra-
vaillent-elles ledimanche. Bienen-
tendu, les services proposés in-
cluent l'aide aux courses, a la

préparation des repas, I'entretien

du domicile et offrent aussi des
prestations, qui peuvent étre ponc-
tuelles, pour tous.

Mé&me pour les vacanciers
Madeleine Lahaye, membre du

conseil d'admmlstratlon expli-
que:« Par exemple, une personne
quivient dans lacommune pour
y passer des vacances et quia be-
soin d’'une aide-ménagére tempo-
raire peut faire appel au CCAS.
I’avantage de ce systémeestla sim-
plicité, la rapidité, I'efficacité et la
souplesse. » Eneffet,iln’yanicon-
tratde travail, ni documentsarem-
plir, et l'employeur ala certitude

‘d’'avoir une personne compétente

et de confiance pour le temps qui
lui convient.
Astrid Martin-Auberdon

Renseignements aupres de Lydie Dulac au
055373 55 83.
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